
 

DELIBERATION n° 2024-04-CS-03 

Rapport d’activité 2023 

  

 

 

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS 

Du Syndicat Mixte du Pays de l’Isle en Périgord 

 

Séance du 29 avril 2024 

Date de la convocation : 6 avril 2024 

 

Le Comité Syndical du Syndicat Mixte du Pays de l’Isle en Périgord s’est réuni le 29 avril 2024 à 17h30, salle 
plénière de l’Espace Aliénor – Commune de Périgueux, sous la Présidence de Monsieur Emmanuel LEGAY, 
Président du Syndicat Mixte du Pays de l’Isle en Périgord. 

 

 

Etaient présents : 

 

 

 

 

51 Membres en exercices 

27 Membres présents 

24 Membres absents 

 

Objet : Rapport d’activité 2023 

  

Nom du Délégué Nom du Délégué Nom du Délégué

1 BASTIER Dominique 10 ELIZABETH Georges 19 MAZIERE Dominique

2 BIDAUD Yannick 11 FOUCHIER Nils 20 MISCHIERI Pascal

3 BUFFIERE Alain 12 GUILLEMET Patrick 21 MOTARD Gilles

4 CHAUSSADE Jean-Claude 13 JAUBERTIE Pierre 22 NOYER Jean-Luc

5 COUSTILLAS Samuel 14 LACOMBE Alain 23 PERLUMIERE Philippe

6 CROUZILLE Pierre-André 15 LECONTE Dominique 24 PERPEROT Philippe

7 DEJEAN Claude 16 LEGAY Emmanuel 25 RANOUX Jacques

8 DENIS Claude 17 LESPINASSE Annie 26 SUDREAU Jean-Louis

9 DURANT Serge 18 MAGNE Jean-Michel 27 VEYSSIERE Marie-Rose
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Le rapport d’activité, joint au présent dossier, est présenté aux membres du Comité Syndical. Il s’inscrit 
dans le cadre de la stratégie de communication institutionnelle du syndicat et sera remis à l’attention 
de chaque acteur du développement territorial (intercommunalités membres, communes, Région, 
Département, Banque des Territoires, etc). Il figurera également au site internet de la structure. 

 

Pour mémoire, l’année 2023 concerne : 

– SCoT du Pays de l’Isle en Périgord 

– Consultation des Personnes Publiques Associées autour du projet arrêté par le Comité 

Syndical le 12 décembre 2022 

– Enquête Publique 

– Finalisation du SCoT et approbation prononcée par le Comité Syndical le 27 novembre 

2023 

– Habitat 

– Management et mise en œuvre de l’OPAH-RR « Isle Renov’ » 

– Prise en compte des dispositions découlant de la mise en œuvre de « France Renov » et 

obtention de l’agrément Mon Accompagnateur Renov 

– Animation du CRTE de la Vallée de l’Isle et du Ribéracois 

– Recrutement d’un chef de projet dans le cadre d’un contrat de projet d’une durée initiale 

d’un an et d’une convention financière relevant du Fonds Vert 2023 

– Actualisation de la revue de projets ; définition du dispositif d’évaluation du CRTE 

– Préparation et animation des réunions techniques, en relation avec les porteurs de projets, 

les EPCI parties prenantes et les partenaires du contrat 

– Animation de la réunion annuelle du Comité de Pilotage 

– Animation des politiques contractuelles régionales et européennes 

– Contractualisation de la stratégie locale OS5.FEDER et LEADER 21-27 ; installation du GAL 

– Animation des réunions des GAL 14-20 et 21-27 

– Rencontres avec de nombreux porteurs de projets, avec la quasi-totalité des Maires du 

territoire (hors agglomération) et le service des aides aux communes (agglomération) 

– Suivi du Contrat régional de Développement et de Transitions et animation des réunions 

annuelles des instances 

– Dynamisation de l’Economie 

– Relance de l’élaboration de l’ACP et finalisation du diagnostic préalable 

– Préparation et animation des réunions des instances en vue d’une finalisation de l’ACP au 

cours du premier trimestre 2024 

– Réflexion en vue de relancer et dynamiser la Commission Economie du syndicat 

– Participation aux actions de mise en réseau auprès des acteurs institutionnels du 

développement économique, des chambres consulaires et des clubs 

d’entreprises/commerçants 

– Représentation du syndicat aux réunions des programmes opérationnels Petites Villes de 

Demain 

– Projet Alimentaire Territorial 

– Définition et animation du programme Ceux Qui nous Régalent 2023 

– Lancement du Défi Foyers à Alimentation Positive 

– Définition, organisation et suivi du programme de formation des acteurs de la restauration 

collective scolaire 

– Suivi des conventions de partenariat 

 
– Développement du site internet du PAT 
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– Suivi du programme de lutte contre le gaspillage alimentaire (dispositif du service civique) 

– Candidature à l’appel à projets national Mieux Manger pour Tous 

– Lancement de l’étude de capitalisation du programme Boucle Fert’Isle 

– Vie institutionnelle 

– Conférence annuelle des Maires et des Partenaires 

– Participation aux Etats Généraux de l’ANPP et aux journées nationales de la FNSCOT 

– Participation active à la Conférence Régionale des SCoT  

 

Monsieur le Président propose aux membres du Comité Syndical de se prononcer à propos du rapport 
d’activité 2023 du syndicat mixte. 

 
 

Voix pour : 27 Voix contre : 0 Abstentions :  0 

 

 
 

Fait à Périgueux,  
Le 2 mai 2024 
 
 
Pour extrait certifié conforme,  
 
 Le Président du Syndicat Mixte  Le Secrétaire de séance 
 Emmanuel LEGAY Jean-Michel MAGNE 
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