DELIBERATION n° 2024-10-CS-08

Recrutement pour surcroit temporaire d’activité

Pays de ['lsle

en Perigord

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Du Syndicat Mixte du Pays de I'Isle en Périgord

Séance du 7 octobre 2024

Date de la convocation : 9 septembre 2024

Le Comité Syndical du Syndicat Mixte du Pays de I'Isle en Périgord s’est réuni le 7 octobre 2024 & 18 heures, salle
des fétes — Commune de Saint Médard de Mussidan, sous la Présidence de Monsieur Emmanuel LEGAY, Président
du Syndicat Mixte du Pays de I'lsle en Périgord.

Etaient présents :

Nom du Délégué Nom du Délégué Nom du Délégué
1|AYMARD Robert 11|ELIZABETH Georges 20| MAZIERE Dominigue
2|BASTIER Dominique 12| ESCAT Liliane 21| MOTARD Gilles
3|BENOIST Daniel 13|FOUCHIER Nils 22 |NOYER Jean-Luc
4|BIDAUD Yannick 14| GASCHARD Dominique 23 |OLLIVIER Alain
5 |CHAUSSADE Jean-Claude 15 [JAUBERTIE Pierre 24|PARVAUD Jean
6| COUSTILLAS Samuel 16 |LECONTE Dominique 25|RANOUX Jacques
7|COUZON Ghislaine 17 |LEGAY Emmanuel 26|SUDREAU Jean-Louis
8| CROUZILLE Pierre-Andreé 18| LOTTERIE Jean-Paul 27 |VEYSSIERE Marie-Rose
9 |DENIS Claude 19| MAGNE Jean-Michel 28| VILLESUZANNE Daniel

10| DURANT Serge

51 Membres en exercices
28 Membres présents

23  Membres absents

Objet : Recrutement pour surcroit temporaire d’activité
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Les missions portées par le syndicat mixte peuvent engendrer une mobilisation ponctuelle accrue des ressources
humaines. A ce titre, le recrutement de collaborateurs en réponse a de tels accroissements temporaires d’activité
peut s’avérer nécessaire, dans le respect des crédits budgétaires disponibles.

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L332-23 1°

Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lié a un
accroissement temporaire d’activité a savoir assurer 'intérim de la Direction du Pays de I'lsle en Périgord suite
au départ du Directeur.

Il est proposé aux membres du Comité Syndical d’autoriser Monsieur le Président :

La création a compter du 7 octobre 2024 d’un emploi non permanent pour faire face a un besoin lié a
un accroissement temporaire d’activité dans le grade des attachés territoriaux de la filiére
administrative relevant de la catégorie hiérarchique A a temps complet, pour une durée hebdomadaire
de service de 35 heures.

Cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat a durée
déterminée pour une durée de 3 mois allant du 7 octobre 2024 au 31 décembre 2024 inclus.

Il devra justifier du niveau scolaire et la possession d’un dipléme relevant au minimum d’un Master.
La rémunération de I'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Procéder au recrutement direct a titre temporaire, pour de trois mois, de salariés dans le cadre de tels
accroissements temporaires d’activité ;

D’établir le cadre d’exercice des missions, dans le respect du réglement intérieur, ainsi que le temps de
travail ;

Signer tout document et arréter se rapportant a ces recrutements,

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Voix pour : 28 Voix contre : 0 Abstentions : 0

Fait a Périgueux,
Le 8 octobre 2024

Pour extrait certifié conforme,

Le Président du Syndicat Mixte Le Sec ire de séance
Emmanuel LEGAY _ Nfl§ PQUCHIER
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