DELIBERATION n° 2024-10-CS-10

Adhésion a la convention de participation pour le
risque « Prévoyance » proposée par le Centre de
Gestion de la Dordogne

Fays de ['lsle

en Périgord

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Du Syndicat Mixte du Pays de I'lsle en Périgord

Séance du 7 octobre 2024

Date de la convocation : 9 septembre 2024

Le Comité Syndical du Syndicat Mixte du Pays de I'lsle en Périgord s’est réuni le 7 octobre 2024 4 18 heures, salle
des fétes —Commune de Saint Médard de Mussidan, sous la Présidence de Monsieur Emmanuel LEGAY, Président
du Syndicat Mixte du Pays de I'lsle en Périgord.

Etaient présents :

Nom du Délegué Nom du Délégué Nom du Délégué
1]AYMARD Robert 11|ELIZABETH Georges 20| MAZIERE Dominique
2 |BASTIER Dominique 12| ESCAT Liliane 21[MOTARD Gilles
3| BENOIST Daniel 13| FOUCHIER Nils 22 |NOYER Jean-Luc
4|BIDAUD Yannick 14| GASCHARD Dominique 23| OLLIVIER Alain
5|CHAUSSADE Jean-Claude 15|JAUBERTIE Pierre 24 |PARVAUD Jean
6| COUSTILLAS Samuel 16 |LECONTE Dominique 25|RANOUX Jacgues
7| COUZON Ghislaine 17 |LEGAY Emmanuel 26|SUDREAU Jean-Louis
8 |CROUZILLE Pierre-André 18| LOTTERIE Jean-Paul 27 |VEYSSIERE Marie-Rose
9|DENIS Claude 19/MAGNE Jean-Michel | 28|VILLESUZANNE Daniel

10| DURANT Serge

51 Membres en exercices
28 Membres présents

23  Membres absents

Objet : Adhésion a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » proposée par le Centre de
Gestion de la Dordogne
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Monsieur le Président rappelle par la délibération n® 2024-03-CS-16 du Comité Syndical en date 25 mars 2024, il
a été décidé de se joindre a la convention de participation dans le domaine de la prévoyance que le Centre de
Gestion de la Dordogne prévoit de conclure conformément a I'article 25-1 de I'ordonnance n°2021-175 du 17
février 2021 et de donner mandat au Centre de Gestion de la Dordogne pour négocier un accord avec les
organisations syndicales représentatives et pour lancer la consultation nécessaire a la conclusion de la
convention de participation.

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique, notamment les articles L.827-1 a L.827-11 ;

Vu Vordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

Vu I'avis du comité social territorial en date du 28 juin 2024 approuvant le choix de I'opérateur ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Dordogne en date du 5 juillet 2024 approuvant le choix de
I'organisme assureur pour la conclusion de la convention de participation relative au risque « prévoyance » pour
la période du 1er janvier 2025 au 31 décembre 2030 ;

Vu la convention de participation « Prévoyance » signée entre le Centre de Gestion de la Dordogne et le
groupement MNT — RELYENS ;

Vu la délibération du Syndicat Mixte du Pays de I'lsle en Périgord afin de participer a la procédure de consultation
engagée par le Centre de Gestion de la Dordogne en vue de la conclusion d’une convention de participation sur
le risque « Prévoyance » ;

Monsieur le Président indique qu’a compter du 1°" janvier 2025, les employeurs territoriaux ont obligation de
participer au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents, pour le risque "Prévoyance”,
a hauteur minimum de 7 € par mois et par agent.

L'article L.827-7 du code général de la fonction publique confie aux centres de gestion une nouvelle mission
obligatoire qui est de conclure, pour le compte des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
qui les ont mandatés, une convention de participation couvrant le risque « prévoyance ».

Par conséquent, en mars 2024, le CDG 24 a lancé une procédure de mise en concurrence mutualisée avec les
CDG 19-23-47-64-87 en vue de conclure une convention de participation pour le risque « prévoyance » au profit
des collectivités et établissements publics du département de la Dordogne I'ayant sollicité.

Ilindique qu'a V'issue de la procédure de consultation, le CDG 24 a souscrit une convention de participation pour
le risque « Prévoyance » auprés du groupement MNT / RELYENS, pour une durée de 6 ans a compter du ler
janvier 2025.

Monsieur le Président précise que le Syndicat Mixte du Pays de I'lsle en Périgord avait manifesté son intérét pour
cette mise en concurrence, et qu'a ce titre, il peut aujourd'hui adhérer a la convention de participation proposée
par le CDG 24, aprés consultation du Comité Social Territorial, pour permettre a ses agents de bénéficier des
garanties et conditions financiéres mutualisées proposées par le prestataire qui a été retenu.

Il précise également que s'agissant d'un contrat collectif a adhésion facultative, les agents de la collectivité ont
le choix d'adhérer ou non, mais que seuls les agents qui adhérent au contrat, pergoivent la participation
financiére de I'employeur.

Au vu de ces éléments, Monsieur le Président propose, 'adhésion de la collectivité a ladite convention de
participation, pour le risque "Prévoyance", a compter du ler janvier 2025,

Il propose de fixer a 7 € par mois et par agent la participation employeur obligatoire, dans le cadre de ce dispositif
pour le risque "Prévoyance".
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Il précise que le Comité Social Territorial a été consulté pour avis le 20 septembre 2024.

Il est proposé au Comité Syndical :

e D’adhérer a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre le Centre de
Gestion de la Dordogne et le groupement MNT — RELYENS, & compter du 1° janvier 2025 ;

e D’accorder la participation financiére de I'employeur aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi
qu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité, en activité, ayant adhéré
au contrat issu de la présente convention de participation portant sur le risque « Prévoyance » ;

e De fixer le niveau de participation financiére de la collectivité a hauteur de 7 € par agent et par mois, pour
chaque agent adhérant au contrat découlant de la convention de participation ;
e D’indiquer que Comité Social Territorial a été consulté pour avis le 20 septembre 2024 ;

e De préciser que les crédits budgétaires nécessaires au versement de |a participation financiére aux
agents seront inscrits au budget primitif ;
* D'autorisent Monsieur le Président a signer tous les documents y afférents

Voix pour : 28 Voix contre : 0 Abstentions : 0

Fait a Périgueux,
Le 8 octobre 2024

Pour extrait certifié conforme,

Le Président du Syndicat Mixte Le Secté de séance
Emmanuel LEGAY - Nil CHIER

AR Prefecture

024-200060697-20241007-2024_10_CS_10- DE
Recu | e 10/ 10/ 2024






