Pays de I'lsle

en Perigard

DELIBERATION n° 2024-10-CS-12

Mise a jour du tableau des emplois

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Du Syndicat Mixte du Pays de I'lsle en Périgord

Date de la convocation : 9 septembre 2024

Le Comité Syndical du Syndicat Mixte du Pays de I'Isle en Périgord s’est réuni le 7 octobre 2024 3 18 heures, salle
des fétes —Commune de Saint Médard de Mussidan, sous la Présidence de Monsieur Emmanuel LEGAY, Président

Séance du 7 octobre 2024

du Syndicat Mixte du Pays de I'lsle en Périgord.

Etaient présents :

51 Membres en exercices
28 Membres présents

23 Membres absents

Objet : Mise a jour du tableau des emplois

AR Prefecture
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Nom du Délégué Nom du Délégué Nom du Délégue
1/AYMARD Robert 11|ELIZABETH Georges 20| MAZIERE Dominique
2 |BASTIER Dominique 12 [ESCAT Liliane 21|MOTARD Gilles
3|BENOIST Daniel 13 |[FOUCHIER Nils 22 |NOYER Jean-Luc
4|BIDAUD Yannick 14|GASCHARD Dominique 23| OLLIVIER Alain
5|CHAUSSADE Jean-Claude 15|JAUBERTIE Pierre 24|PARVAUD Jean
6| COUSTILLAS Samuel 16|LECONTE Dominique 25|RANOUX Jacgues
7 |COUZON Ghislaine 17 |LEGAY Emmanuel 26|SUDREAU Jean-Louis
8 |CROUZILLE Pierre-André 18| LOTTERIE Jean-Paul 27|VEYSSIERE Marie-Rose
9|DENIS Claude 19[{MAGNE Jean-Michel 28| VILLESUZANNE Daniel

10| DURANT Serge




Les membres du Comité Syndical sont informés des évolutions apportées au tableau des emplois du syndicat

mixte :
= P P
. . 7 Temps de travail|  Effectifs Effectifs =t
Cadre d'emploi Catégorie Délibération de référence - ij oo = Métiers
BS pounais
2024-06-5-10 Directeur Général des Services
Ingénieur Principal A ) 35 1 1 Direction des services, budget, ressources
Suppression de poste en cours . . P 5
| humaines, pilotage / réalisation des missions
| Directeur Général des Services
Attaché Territorial A 2024-06-CS-11 35 1 0 Direction des services, budget, ressources
humaines, pilotage / réalisation des missions
Secrétaire - assistante de direction
Rédacteur 8 2015-12-CS-05 35 1 1 Assistante de direction, secrétariat, gestion-suivi
comptable, gestion budgétaire des missions
Chargé de mission habitat
Attaché Territorial A 2021-01-CS-05 35 1 1 Pilotage, mise en ceuvre, suivi et gestion des
opérations concernant |'habitat
Chargé de missian fonds européens
Animation et gestion des politi ts
Attaché Territorial A 2021-12-C5-09 35 1 1 nima gestion des politiques contractuelles
| europ de territorial ; dont
LEADER
| Emplols non permatients = ~ = —_ —
Cadre d'emploi de Temps de tawil| Effectifs Effectifs .
Ca ie Type de contrat Délibération de référence a Métiers
référence éeor B hebd dal budgétaires pounas
Chargé de mi Projet Ali
Attache Territonial A Cantrat de Projet 2021-01-Cs-11 35 1 1 . . -
Pilotage, mise en aeuvre et suivi du PAT
Chargé de mission habitat
Attache Territorial A Comtrat de Projet 2021-06-C5-03 35 1 1 Mise en ceuvre des opérations concemnant les
programmes habitat
Chargé de mission Dy isation de I'éc
Pilotage des actions relevant du cha
Attaché Temitorial | AouB | Contrat de Projet 0 17 heures 30 1 0| oame
miefr ot €eC -
Mise en ceuvre des dispositifs opérationnels

Les membres du Comité Syndical sont appelés a se prononcer quant a ces propositions.

Voix pour : 28

Fait a Périgueux,
Le 8 octobre 2024

Pour extrait certifié conforme,

Voix contre :

Le Président du Syndicat Mixte
Emmanuel LEGAY

AR Prefecture

024-200060697-20241007-2024_10_CS_12- DE
Recu | e 10/ 10/ 2024

0

Abstentions : 0
Le Secfé de séance
Nil CHIER




